Praca w zespole zalezy od:

Jasnych i zrozumiatych zadan.

Uwaznego stuchania, co mowig inni.

Dbania o to, by inni mieli peten zestaw informacji, co majg zrobic.
Uzywania jezyka, ktory jest dla kazdego zrozumiaty i dla nikogo obrazliwy.

Pamietania, ze kazda osoba jest inna i trzeba rozumie¢ potrzeby innych oraz potrafi¢ znalez¢
si¢ w ich sytuacji.

Odpowiedzialnos¢ za prace whasna i prace zespotu - NIE BADZ TRUTNIEM SPOLECZNYM-
OSOBA MAJACA NADZIEJE JAKOS WYSLIZGNAC SIE KOSZTEM INNYCH

Zdolnos¢ do kompromisu-ustepstw dla dobra wykonania zadania
Umiejetno$¢ budowania dobrej atmosfery-zyczliwosé
Zalety i wady grupowego podejmowania decyzji
Zalety
1. Dostgpnych jest wigcej informacji i wiedzy
2. Prawdopodobny jest wyzszy stopien akceptacji ostatecznie przyjetej decyzji
3. Moze powsta¢ wigcej wariantow
4. Moze dojs¢ do poprawy w komunikowaniu si¢
5. Na ogo6t pojawiaja si¢ lepsze decyzje
Wady

Proces trwa dluzej

Moga pojawi¢ si¢ decyzje kompromisowe, wynikajace z niezdecydowania
Grupa moze zosta¢ zdominowana przez jedng osobe

Moze pojawi¢ si¢ myslenie grupowe, czyli pojscia tatwiejsza droga

Mo e

GRUPA TO np.:

RODZINA

KLASA

REPREZENTACJA POLSKI W PILCE NOZNE]
DRUZYNA PIERSCIENIA Z POWIESCI J.R.R. Tolkiena



Trudny Temat: wez to na warsztat- Kompania spoleczna k1.VId na temat: : Wykluczenie
z grup pracujacych nad projektami.

Klasa VId przystapita do programu organizowanego przez Centrum Edukacji Obywatelskiej
,» Trudny Temat: wez to na warsztat ,,

Celem projektu jest stworzenie platformy do rozmow o trudnych tematach oraz podejmowania
konstruktywnych dziatan w srodowisku szkolnym.

Zaczglismy dziatania nasze od wyboru tematu, ktory w naszej klasie prowadzi do konfliktow.
W sposob demokratyczny wigkszo$cig glosow wybraliSmy temat: Wykluczenie z grup
pracujacych nad projektami. Nastgpnie utozyliSmy ankiete anonimowg i skierowalismy ja do
innych klas, sprawdzi¢ czy tez wystepuje u nich taki problem. W ciggu dwoch miesigcy na
kazdej godzinie wychowawczej rozmawiali$my o zasadach pracy w grupie, ogladaliSmy filmy,
dyskutowalismy. Nasze wyniki ankiety oraz wnioski, ktére wypracowali$my przedstawiliSmy
na specjalnym apelu w formie kampanii. Chcemy w ten sposob zacheci¢ uczniéw naszej szkoty,
by trudnych tematow nie zamiatali pod dywan, tylko zmierzyli si¢ z tym: Trudny Temat: wez
to na warsztat! W naszej szkole na 80 badanych uczniow az 54 zaznaczylo: Nieumiejetnos¢
wspoélpracy z innymi.

Pamigetajcie, ze:
Praca w zespole zalezy od:

e Jasnych i zrozumialych zadan.

e Uwaznego sluchania, co mowig inni.

e Dbania o to, by inni mieli peten zestaw informacji, co majg zrobic.

e Uzywania jezyka, ktory jest dla kazdego zrozumiaty i dla nikogo obrazliwy.

e Pamigtania, ze kazda osoba jest inna 1 trzeba rozumie¢ potrzeby innych oraz potrafi¢
znaleZ¢ si¢ w ich sytuacji.

e Odpowiedzialno§¢ za prace wiasna i prace zespolu-NIE BADZ TRUTNIEM
SPOLECZNYM-OSOBA MAJACA NADZIEJE JAKOS WYSLIZGNAC SIE
KOSZTEM INNYCH

e Zdolnos$¢ do kompromisu-ustepstw dla dobra wykonania zadania

e Umiejetno$¢ budowania dobrej atmosfery-zyczliwosé



